
壹、致股東報告書



02 03緯創資通股份有限公司112年度年報 緯創資通股份有限公司112年度年報

壹
、
致
股
東
報
告
書

壹
、
致
股
東
報
告
書

各位股東女士、先生：

民國112年，世界性通膨雖趨緩，但經濟前景仍籠罩在陰影中；俄烏戰爭和平曙光未見，

以巴戰事又起；美中貿易戰加劇，影響所及全球供應鏈持續重組；國際間環保減碳已不再是紙

上談兵，而進入到具強制力的法制化階段；生成式AI熱潮來襲，其帶動的投資與動能，是電子

產業疲態中少見的亮點，除了AI伺服器需求強勁，AI PC也成為個人電腦下一波換機潮的希望

所寄。在終端消費低迷的大環境下，整體而言，緯創在去年仍展現韌性拿出穩健的表現。

茲分別報告本公司民國112年度營業概況、民國113年度營業計畫概要及未來公司發展策

略如下：

去(112)年財務及營運表現

民國112年，緯創的全年合併營收達新台幣8,671億元，雖然營收年減12%，但毛利率增

長至8.0%，創歷史新高，合併營業利益率3.2%，合併營業利益為新台幣273.9億元，合併稅

前盈餘為新台幣243.21億元，歸屬母公司的稅後淨利為新台幣114.72億元，每股盈餘為新台

幣4.08元。緯創在民國112年各主要產品表現，以AI運算、網通、售後服務事業成長較為突

出，其餘產品線則因市場需求降溫，呈持平或略為衰退。

企業永續發展

緯創近年來屢獲國內外權威機構肯定，已成為關注環境、社會和公司治理(ESG)的永續

發展表現之標竿企業。在國際指標性永續評比中，緯創連續兩年獲S&P Global發行的2024
永續年鑑評定為世界TOP 5%的頂尖企業；CDP(原碳揭露專案)評鑑公布 2023 年氣候變遷報

告，在「氣候變遷」與「水安全管理」兩項結果，緯創晉升至雙A等級之領導企業；其他

權威性永續評比如摩根史坦利ESG領導者評級保持A評等、2023 ISS ESG Corporate Rating獲
評Prime Status等佳績、英國金融時報及國際調研機構 Statista評選為「亞太區氣候領袖」。

在國內，我們連續五年獲得金管會之公司治理評鑑前5%的肯定；在台灣永續能源研究基金

會所具舉辦的台灣企業永續獎(TCSA)榮獲「台灣十大永續典範企業獎」、「創新成長領袖

獎」、「循環經濟領袖獎」、「透明誠信領袖獎」、「資訊安全領袖獎」等多項大獎；此

外，緯創亦獲頒天下雜誌「天下永續公民獎」與「天下人才永續獎」；連續兩年獲得哈佛商

業評論「數位轉型鼎革獎」；連續三年獲選為科睿唯安「全球百大創新機構」及商業週刊

「碳競爭力100強調查」科技減碳第一名之殊榮。

今(113)年業務及營運重點

去年組織改造，緯創科技與緯創智能整合後綜效逐漸發揮，在撤出部份效益率較低的事

業，並轉進至較高毛利項目後，公司的體質與競爭力已更加強韌，得以面對來自市場、科技

與地緣政治相關的挑戰，有關營運方向，今年將聚焦於下列五項重點，分述如下：

(1) 地緣政治風險的因應能力：2024是許多國家的大選年，選舉結果都將為地緣政治版

圖投入變數，利害所及，跨國企業都無法置身事外，特別是美國選舉結果，將再次

定義中美關係，亦將影響歐洲、中東戰事的後續發展與經濟復甦力道，供應鏈需要

密切觀察，做好沙盤推演，回應變化重新思考佈局。

(2) 增加研發投資力道：加重在HPC(High Performance Computing)相關領域的研發，擴張

編組並挹注更多預算。

(3) 持續產業組合的轉型工程：擴大高毛利事業的營收，包括AI伺服器、工業電腦

（IPC）、及售後服務等領域的業務，預期今年 AI伺服器的業績仍將大有斬獲，而車

用電子業務雖在起步，也會看到成長。

(4) 更完整而靈活的全球佈局：為提供客戶更好的服務與彈性，緯創將策略性整合各地

資源與供應商，將成本控管及管理效率最佳化，本年度在台灣、越南、美國、墨西

哥與印度，都有廠區新建工程進行中。

(5) ESG永續發展方向的堅持：緯創的永續發展的六大策略：「永續責任採購」、「綠色

產品創新」、「循環再生經濟」、「低碳製造轉型」、「成就員工使命」以及「幸

福共融職場」，是企業核心價值的延伸，更是未來競爭力的一環，我們將以積極行

動依序達成各短、中、長期目標。

未來展望

在市場競爭與經營風險加劇的環境下，緯創致力加速轉型工程，於穩住既有市場份額的

同時，將更多心力移往高毛利事業的開拓，展望未來，我們在「創新而永續」的願景下，將

秉持「利他」的經營哲學，在多方利害關係人之間取得平衡，發展出更具韌性的營運體質以

迎接未來挑戰。感謝各位股東長期以來給予緯創的支持與鼓勵，緯創經營團隊及全體員工將

繼續努力，為公司及股東創造最大價值。

敬祝

身體健康，萬事如意！

董事長




